
                      

MÖBEL MARTIN – wir sind ein erfolgreiches, zukunftsorientiertes Familienunternehmen mit acht Einrichtungshäusern im 
südwestdeutschen Raum und einem Onlineshop für Einkäufe rund um die Uhr. Einrichten heißt bei uns "wohnfühlen"! Jeden Tag 
setzen wir alles daran, unsere Kunden bestmöglich zu beraten und ihre individuellen Einrichtungsträume wahr werden zu lassen. Denn 
MÖBEL MARTIN steht für "besser leben".  Werde jetzt Teil unseres motivierten Teams! 

Haustechniker Facility Management (m/w/d)  
Unterstützen Sie unser Team im MÖBEL MARTIN Einrichtungshaus in Saarbrücken ab sofort in Vollzeit als 

Haustechniker Facility Management (m/w/d)   

Besser arbeiten bedeutet bei uns: 

 eine attraktive, der Position angemessene Vergütung, ergänzt um Mitarbeiterrabatte sowie Urlaubs- und Weihnachtsgeld 
 30 Tage Urlaub pro Jahr 
 geplante und geförderte Entwicklung von Fach- und Führungskarrieren mit Chancengleichheit und Fairness auf allen Ebenen 
 ein sicherer Arbeitsplatz mit anspruchsvollen Aufgaben in einem modernen, wirtschaftsstarken Familienunternehmen 

Mehr Infos zu diesen und weiteren Vorteilen gibt’s auf: www.moebel-martin.de/arbeitgeber 

Ihr Job als Haustechniker Facility Management (m/w/d)   

Sie sorgen dafür, dass die umfangreiche Technik des Gebäudes reibungslos funktioniert – und zwar mit: 

 der Betreuung aller elektrischen und technischen Anlagen und Facility Management Themen 
 dem Arbeiten mit der komplexen Gebäudeleittechnik 
 der Begleitung von Baumaßnahmen und der regelmäßigen Wartungen 
 der Durchführung von Instandhaltungs- und Reparaturarbeiten 
 der Mitwirkung im Energiemanagement 
 dem regelmäßigen Bereitschaftsdienst zur Sicherstellung der Funktionalität aller Anlagen der Gebäude 

 Mit diesem Profil sind Sie bei uns richtig: 

 abgeschlossene Ausbildung zum Elektriker, Industrieelektriker oder Anlagenelektroniker 
 Erfahrung im Umgang mit Anlagentechnik der klassischen TGA-Gewerke (Heizung, Lüftung, Kälte, Schaltschränke, Gebäudeleittechnik, 

Aufzüge, Rolltreppen usw.) und der Betreuung externer Firmen von Vorteil 
 technische Affinität 
 eigenständige ergebnis- und serviceorientierte Arbeitsweise 
 Freude an der Arbeit im Team; gute Organisations- und Kommunikationsfähigkeit 
 Veränderungskompetenz und die Fähigkeit, sich schnell in neue Themen einzuarbeiten 

Sie denken: das passt? Dann bewerben Sie sich bitte vorzugsweise online über unser Karriereportal www.moebel-martin.de/karriere oder 
alternativ per E-Mail/Post. Sie haben Fragen? Oliver Gasser beantwortet sie Ihnen gerne unter: job@moebel-martin.de. Wir freuen uns auf Ihre 
Bewerbung. 

MÖBEL MARTIN B.V. & Co. KG 
Niederlassung Saarbrücken 
An der Römerbrücke 8 
66121 Saarbrücken 
www.moebel-martin.de 
job@moebel-martin.de 
 
 

                    


